
EN EL ÁMBITO COMUNITARIO Y EN EL 
ÁMBITO LABORAL EN LA REPÚBLICA 

DOMINICANA

LA VIOLENCIA CONTRA 
LAS MUJERES Y NIÑAS

Un panorama general a partir de los datos de 
la ENESIM 2018 y de otras informaciones 

cuantitativas y cualitativas.



PLANTEAMIENTO DE LOS ESTUDIOS
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RESULTADOS MÁS 
RELEVANTES DE LAS 
INVESTIGACIONES



La Violencia Contra las Mujeres (VCM) como un 
continuum en la vida de las mujeres

La mayoría de las mujeres
dominicanas ha padecido violencia
a lo largo de su vida. La sufren en
cualquier espacio y ámbito de 
actuación e interacción social y, 
por consiguiente, esta violencia
es multidimensional y se 
manifiesta de manera
interrelacionada, actuando como
un contínuum en
la sociedad dominicana.
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PREVALENCIA DE LA VIOLENCIA EN EL 
ÁMBITO COMUNITARIO POR MACRO REGIÓN DE RESIDENCIA

PREVALENCIA DE LA VIOLENCIA EN EL
ÁMBITO LABORAL POR MACRO REGIÓN DE RESIDENCIA

Perfil de las mujeres que sufren violencia en los ámbitos
comunitario y laboral por territorio.



Perfil de las mujeres que sufren violencia en los ámbitos
comunitario y laboral por edad.

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE LAS  MUJERES VÍCTIMAS
DE VIOLENCIA COMUNITARIA POR GRUPOS DE EDAD

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE LAS  MUJERES VÍCTIMAS 
DE VIOLENCIA LABORAL POR GRUPOS DE EDAD



Perfil de las mujeres que sufren violencia en los 
ámbitos comunitario y laboral por nivel educativo.

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE MUJERES VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA COMUNITARIA POR NIVEL EDUCATIVO

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE MUJERES VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA LABORAL POR NIVEL EDUCATIVO



Perfil de las mujeres que sufren violencia en los 
ámbitos comunitario y laboral por quintil de ingresos.

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE LAS MUJERES VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA COMUNITARIA POR QUINTIL DE INGRESOS

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE LAS MUJERES VÍCTIMAS 
DE VIOLENCIA LABORAL POR QUINTIL DE INGRESOS



Perfil de las mujeres que sufren violencia
en los ámbitos comunitario y laboral.

● Tanto residentes urbanas como rurales

● Adultas jóvenes

● Nivel educativo medio y alto

● Jefas de hogar o esposas de jefe de hogar

● En unión marital o separadas

● Ocupadas laboralmente

● Quintil medio y medio alto de ingresos



Perfil de perpetradores de violencia en los ámbitos
comunitario y laboral.

PERFIL DE PERPETRADORES EN EL ÁMBITO COMUNITARIO PERFIL DE PERPETRADORES EN EL ÁMBITO LABORAL



Tipos de violencia en los ámbitos comunitario y laboral

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE MUJERES VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA COMUNITARIA SEGÚN TIPO DE VIOLENCIA REFERIDO 

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE MUJERES VÍCTIMAS DE  
VIOLENCIA LABORAL SEGÚN TIPO DE VIOLENCIA REFERIDO



Lugares de ocurrencia de la 
violencia en los ámbitos
comunitario y laboral

LUGARES DE OCURRENCIA  EN EL ÁMBITO COMUNITARIO
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES 

LUGARES DE OCURRENCIA EN EL ÁMBITO LABORAL
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES 



Situación de las denuncias en los 
ámbitos comunitario y laboral

PORCENTAJE DE MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA 
COMUNITARIA SEGÚN RAZONES PARA NO DENUNCIARLAS

PORCENTAJE DE MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA 
LABORAL SEGÚN RAZONES PARA NO DENUNCIARLAS



Transmisión intergeneracional de 
la violencia contra las mujeres

ANTECEDENTES DE LA PREVALENCIA DE LA VIOLENCIA 
EN EL CURSO DE LA VIDA DE LAS MUJERES VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA COMUNITARIA

ANTECEDENTES DE LA PREVALENCIA DE LA VIOLENCIA 
EN EL CURSO DE LA VIDA DE LAS MUJERES VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA LABORAL



Normalización de la violencia contra las mujeres

Los estudios muestran la 
vigencia de estereotipos de 
género y destacan que las 

mujeres que han vivenciado 
violencia por parte de sus 

padres en la infancia sufren 
en mayor medida situaciones 

de violencia en su adultez

Existe una naturalización de 
la violencia que lleva a la no 
denuncia, a la normalización 
y aceptación de la violencia 
contra las mujeres, incluso 

por parte de las propias 
víctimas



REFLEXIONES Y RECOMENDACIONES



FORTALECIMIENTO DE ESTADÍSTICAS, INFORMACIÓN Y EVIDENCIAS: 

Fortalecer la información estadística sobre violencia contra las mujeres, en especial 
respecto a la violencia comunitaria y sobre todo laboral, desde una perspectiva de 
género y normalización conceptual/metodológica, en respuesta a compromisos
nacionales e internacionales asumidos por el país.

Compromiso de llegar a una medición integral de los diferentes tipos de violencia contra las 
mujeres, al margen de la existencia de una tipificación legal, como una responsabilidad para 
garantizar la Seguridad Ciudadana de las mujeres, que no puede esperar el cambio de los 
marcos jurídicos.

Una mayor difusión de información y facilitación del acceso a las instituciones que ofrecen 
servicios de prevención, atención, reparación a víctimas y sanción de victimarios.



FORTALECIMIENTO Y PROMOCIÓN DE POLÍTICAS PÚBICAS

Diseño de políticas públicas fundamentado en evidencias cada vez más sólidas, procedentes
de sistemas de información fortalecidos, que permitan medir con precisión la problemática de 
manera regular y normalizada, así como el impacto de dichas políticas en la disminución de la 
violencia social, sea interpersonal o delincuencial.

Políticas públicas integrales y equitativas, que permitan identificar grupos de mujeres
con riesgo mayor de ser violentadas en función de cada ámbito o de características que 
aumenten su probabilidad de ser víctimas de la problemática.



FORTALECIMIENTO Y PROMOCIÓN DE POLÍTICAS PÚBICAS

Necesidad de un redireccionamiento de las políticas públicas para abordar la violencia contra 
niñas y mujeres como un problema estructural, complejo y multidimensional.

Respuestas interinstitucionales y transectoriales, dirigidas a incidir en cada uno de los 
niveles de la interacción humana en donde existe la violencia, incluyendo presupuesto 
asignado, instancias de coordinación, procesos de seguimiento y evaluación.



TRANSFORMACIÓN SOCIAL

Urgencia de una transformación progresiva de los comportamientos y las actitudes de hombres y 
mujeres:

- Un trabajo diferenciado con hombres y con mujeres

- El empoderamiento de mujeres

- La sensibilización de la sociedad para desmontar la cultura machista y las tradiciones que 
promueven el desequilibrio de poder entre mujeres y hombres

- La transformación conductual de hombres adultos y jóvenes para evitar comportamientos
violentos y actitudes de hostigamiento hacia las mujeres

- Fomentar en la sociedad una masculinidad positiva de igualdad y respeto hacia las mujeres



Gracias
por su atención.


